
 

いばらきダイバーシティ宣言 

急速な人口減少社会の進展や少子高齢化、経済・社会のグローバル化の進行など、社会情勢

は大きく変化しております。 

このような中、活力があり、持続可能な地域社会をつくるためには、多様な人材の活用によ

り、ニーズの変化や急激な環境の変化などのリスクへの対応力を高めることが重要であると考

えます。 

その実現のためには、年齢や性別、国籍、障がいの有無、性的指向・性自認等にかかわりな

く、一人ひとりが尊重され、誰もが個々の能力を発揮できる社会、多様性が受容されるダイバ

ーシティ社会の実現が求められています。 

私たちは、ダイバーシティ社会の実現に向けて次のことに取り組むことをここに宣言します。 

 

 私たちは、水戸地区にある安全運転管理者選任事業所の集まりで、自動車の安全管理に必

要な業務を適切に遂行するための調査研究及び交通道徳の高揚啓発を行い、もって交通事故防

止に寄与し、会員相互の親睦を図ることを目的とする協議会であります。 

 交通事故は、一度発生すると大小を問わず人及び事業所に多大な影響を及ぼし、場合によ

っては回復困難な状態に陥ることもあります。 

そのため我々は、交通事故のない明るく健全な社会と男女を問わず安心して多様性を認め合

う職場環境の実現を目指します。 

そして、普段から安全に対する心構えや社会・職場の価値観、考え方、各自の経験、能力を

生かし、「安全は ゆとりの心と マナーから」をモットーとして、ダイバーシティ社会の実

現に貢献します。 
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